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LA JUSTICE

L’Eglise Unie est historiquement connue pour ses positions
et son action en matiére de justice sociale et d’éthique
économique. Elle perpétue une tradition de soutien et de
- défense des sans-voix et des marginalisés.

La mise en pratique de la justice est devenue au cours des
années un des traits marquants de I’Eglise Unie. Décla-
rations publiques, coalitions, groupes d’appui, programmes
de sensibilisation, mouvements d’entraide... La o se trou-
ve P'inéquité, I"Eglise Unie parle et agit. La théologie est
comprise comme devant se vivre concrétement dans un
témoignage et une action concertés. La justice se pratique a
tous les niveaux, de la paroisse locale impliquée dans son
milieu, aux instances du Conseil général présentes sur la
scéne publique nationale et internationale.

L'INCLUSIVITE

Née de [l'union méme de confessions chrétiennes de
traditions différentes, I’Eglise unie est fondée sur le princi-
pe d’inclusivité. Cette volonté d’inclure I'a amenée au
cours des années a affirmer et a défendre des points de vue
souvent controversés et impopulaires.

L’acceptation de la diversité (culturelle, ethnique,
théologique, etc.) fait donc partie des caractéristiques les
plus frappantes de I’Eglise Unie. On accepte que la foi peut
étre comprise et vécue de maniére sensiblement différente a
Iintérieur d’'une méme communauté écclésiale. Les chré-
tiens et chrétiennes sont respecté-e-s dans leur chemine-
ment et dans leur héritage de foi.

Une politique de non-discrimination est également
centrale pour I’organisation et la vie dans I’Eglise Unie.
Personne n’est exclu de la communauté de foi pour des
raisons de sexe, de race, de culture, de situation économi-
que, d’orientation sexuelle, etc. Et aucune de ces raisons ne
peut devenir un obstacle pour I’admissibilité au ministére
pastoral.

Un ministére qui s’adresse a tous et toutes, de tous 4ges
et de tous milieux, est une importante préoccupation pour la
mission dans I’Eglise Unie. Une attention particuliére est
apportée a la création de programmes et de ressources pour
les enfants, les jeunes, les adultes et les ainés. Un effort est
fait pour les paroisses d’autres origines culturelles.

L'EGALITE

L’égalité de tous les humains devant Dieu se répercute dans
[organisation et la répartition des réles au sein de I’Eglise
Unie.

La démocratie est a la base de 1’organisation représentative
et conciliaire de I’Eglise Unie. Dépourvue de systéme
d’autorité pyramidal, son unité de fonctionnement de base
est la paroisse locale. Tous les membres ont une voix égale
pour les décisions de nature temporelles et spirituelles.

Le ministére de I’Eglise peut étre exercé aussi bien par des
femmes que des hommes et, selon le cas, par les laiques
autant que par le personnel pastoral.
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Il existe un lien étroit entre les fondements théolo-
giques d'une Eglzse et les valeurs et pratiques qui en
découlent. L'Eglise Unie se reconnait dans le choix des
valeurs qui sous-tendent ses prises de position et son
engagement  mettre 'Evangile en pratique dans le
monde.

L'OUVERTURE

Dieu est Source de vie non seulement pour les chrétiens
mais pour toute la communauté humaine. De cette foi
découle I’esprit d’ouverture que
I’Eglise Unie s efforce de vivre.

Le dialogue est essentiel pour
’Eglise Unie. Constituée elle-
méme par I’union de différentes
Eglises, elle reconnait la valeur
des autres communautés chré-
tiennes et religieuses a travers
lesquelles Dieu se manifeste. L’Eglise Unie est trés présente
et active dans le dialogue interconfessionnel et interre-
ligieux.

Le partenariat que I’Eglise Unie recherche avec diverses
institutions et organisations religieuses et séculiaires: est
marqué par la coopération et la mutualité. Convaincue de la
valeur d’un témoignage et d’une action qui vont dans le
sens de "Evangile de Jésus-Christ, I’ Eglise Unie ne craint
pas de s’associer a tout groupe ou personne travaillant a la
mission de Dieu dans ce monde. A 1’extérieur du Canada,
I’Eglise Unie ne crée pas de nouvelles missions en son nom,
elle soutient et s’associe a des Eglises existantes.

LA RESPONSABILITE

Répondre a l'appel de Dieu est un choix qui entrdine des
responsabilités. La foi ne se vit pas sans conséquences.

La contribution de tous et toutes au ministére et a la
mission s’actualise dans I’Eglise Unie. Si notre Eglise est
véritablement portée par le sacerdoce universel de tous les
chrétien-ne-s, il doit y avoir place pour le ministére de
chacun-e. Les ceuvres ne sont pas comptabilisées comme
moyen d’obtenir le salut mais elles découlent de la foi
sincére et en témoignent pour I’édification du Royaume de
Dieu. '

La formation permanente est, dans I’Eglise Unie, une
responsabilité de I’institution qui alimente la vie spirituelle
de ses membres. La croissance dans la foi se poursuit la vie
durant. Des programmes et des ressources sont prévues par
I’Eglise dans ce sens, afin de répondre aux besoins de tout
chrétien-ne de nourrir sa foi de maniére conséquente.

Le respect des autres humains et de I’univers fait partie
des responsabilités fondamentales que Dieu a remis aux
hommes et aux femmes, en les faisant intendants de sa
création. Cette mission n’est pas accessoire parmi les tAches
qui nous incombent en tant que bénéficiaires de I’amour de
Dieu et des ressources mises a notre disposition. Essentiel
pour I’équilibre et ’harmonie de la vie donnée par Dieu, cet
aspect de la responsabilité chrétienne est capital parmi les
valeurs portées par I’Eglise Unie.

LA LIBERTE

La liberté est un droit fondamental donné par Dieu & [’étre
humain et donc un principe qui inspire la vie de 1'Eglise
Unie.

La liberté d’adhésion et de participation est un élément
important de la vie dans ’Eglise Unie. Toute personne est
invitée a s’intégrer a la communauté de foi au moment qui
lui semble opportun. Si les membres officiels sont
nombreux, on compte cependant beaucoup d’adhérents et .
de sympathisants qui fréquentent ’Eglise et participent a
ses activités plus ou moins réguliérement. La contribution
des dons et des ressources personnelles, si elle est encou-
ragée, est toutefois laissée a la discrétion et au cheminement
de chacun-e. '

La liberté de conscience, chére a la tradition protestante
dont se réclame I’Eglise Unie, place la personne face a son
Dieu pour de nombreuses questions éthiques d’importance.
Guidée par ’Evangile et &clairée par Esprit Saint, toute
personne doit assumer des choix parfois difficiles qui ne
peuvent étre tranchés par des dogmes ou des régles abso-
lues. Mais il est admis dans I’Eglise Unie que la divergence
de points de vue et I’erreur font partie de la réalité humaine,
et que les individus autant que les collectivités en Eglise
bénéficient du pardon de Dieu.

La liberté du statut social : le choix est laissé a toute
personne exercant le ministére pastoral dans I’Eglise Unie.
Vivre en couple ou demeurer célibataire, avec ou sans
enfants, sont des possibilités offertes par Dieu a I’étre
humain dans P’ordre de sa création. Ceci n’affecte en rien la
réponse 4 I’appel de Dieu pour I’exercice du ministére
pastoral.
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